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«Без современного качественного доступного 
образования, причем во всех регионах страны, 
невозможно добиться ничего в сфере развития. 
Должен, безусловно, соблюдаться базовый принцип 
системы российского образования — 
это справедливость, то есть доступность качественного 
образования для каждого ребенка в соответствии с его 
интересами и способностями, причем независимо 
от того, где он живет — в городе или деревне, в Москве 
или любом другом регионе страны, независимо от того, 
где учится — в государственной школе или частной, 
и, конечно, независимо от социального статуса 
и доходов родителей» 

Выступление Владимира Путина, 

25.08.2021г., 
на заседании президиума Госсовета, 
посвящённому улучшению качества образования 



НОВОЕ НАПРАВЛЕНИЕ В ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПОЛИТИКЕ –  
ЕДИНСТВО ПОДХОДОВ К СОДЕРЖАНИЮ ОБРАЗОВАНИЯ 

ГАРАНТИЯ РАВЕНСТВА РЕСУРСОВ, 

УСЛОВИЙ, ВОЗМОЖНОСТЕЙ И ПОВЫШЕНИЯ КАЧЕСТВА РЕЗУЛЬТАТОВ 

ЕДИНЫЕ 
СТАНДАРТЫ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 
ПРОСТРАНСТВА 

СТРАНЫ 

ЕДИНАЯ СИСТЕМА 
МОНИТОРИНГА 

ЭФФЕКТИВНОСТИ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 
ОРГАНИЗАЦИЙ, 

ОРГАНОВ 
УПРАВЛЕНИЯ 

ОБРАЗОВАНИЕМ 

ЕДИНЫЕ ПОДХОДЫ К 
ФОРМИРОВАНИЮ 

СОДЕРЖАНИЯ 
ОБРАЗОВАНИЯ И 

ВОСПИТАНИЯ 
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ПРОЕКТ «ШКОЛА МИНПРОСВЕЩЕНИЯ РФ» 

экспресс-исследование ФГБНУ «Институт управления 
образованием Российской академии образования»: 
социальные сети, обзор научных исследований, январь 2022 г. 

С О Ц И А Л Ь Н Ы Е : 

 ПРОБЛЕМА ЛИЧНОСТНОГО И ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
САМООПРЕДЕЛЕНИЯ ДЕТЕЙ 

 ЗАМЕЩЕНИЕ ТРАДИЦИОННОГО ОБЩЕНИЯ 
СЕТЕВЫМ, ИНТЕРНЕТ- ЗАВИСИМОСТЬ, 
КИБЕРБУЛЛИНГ 

 НЕОДНОРОДНОСТЬ УСЛОВИЙ СЕМЕЙНОГО ВОСПИТАНИЯ 
 НИЗКАЯ МОТИВАЦИЯ К ОБУЧЕНИЮ, САМООБРАЗОВАНИЮ, 

САМОРАЗВИТИЮ 
 УЧАЩЕНИЕ СЛУЧАЕВ СОЦИАЛЬНО-ОПАСНОГО ПОВЕДЕНИЯ 
 НЕОДНОРОДНОСТЬ ОРГАНИЗАЦИИ ДОСУГА ВО ВНЕУРОЧНОЕ 

ВРЕМЯ 
 РОСТ ЧИСЛА ОБУЧАЮЩИХСЯ С ОВЗ, С ИНВАЛИДНОСТЬЮ 
 РОСТ ЧИСЛА ОБУЧАЮЩИХСЯ С НЕРОДНЫМ РУССКИМ 

ЯЗЫКОМ 
 ПРОБЛЕМЫ С ОРГАНИЗАЦИЕЙ ПИТАНИЯ 

П Р О Ф Е С С И О Н А Л Ь Н Ы Е : 

 УВЕЛИЧЕНИЕ НЕПЕДАГОГИЧЕСКОЙ НАГРУЗКИ УЧИТЕЛЕЙ 
 ПРИВЛЕЧЕНИЕ РЕПЕТИТОРОВ ДЛЯ ДОСТИЖЕНИЯ 

ВЫСОКИХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 
 НЕОДНОРОДНОСТЬ ПОДХОДОВ К ОРГАНИЗАЦИИ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЫ 
 НЕОДНОРОДНОСТЬ УРОВНЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

КОМПЕТЕНТНОСТИ УЧИТЕЛЕЙ 
 НЕОДНОРОДНОСТЬ ПРОГРАММНОГО И УЧЕБНО-

МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 
 ДЕФИЦИТ ОТДЕЛЬНЫХ ГРУПП ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ 

(ЛОГОПЕД, ДЕФЕКТОЛОГ, ПСИХОЛОГ И ДР.) 

П р о бл е м ы  МАГИСТРАЛЬНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ 

ЗНАНИЕ 

ЗДОРОВЬЕ 

ТВОРЧЕСТВО 

ВОСПИТАНИЕ 

ПРОФОРИЕНТАЦИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СРЕДА 

УЧИТЕЛЬ 

ШКОЛЬНЫЙ КЛИМАТ 

ЕДИНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ ПРОСТРАНСТВО (ОБУЧЕНИЕ И ВОСПИТАНИЕ) 



ПРОЕКТ «ШКОЛА МИНПРОСВЕЩЕНИЯ РФ» 
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СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ ОБЕСПЕЧЕНИЯ  
ДОСТУПНОГО КАЧЕСТВЕННОГО ОБРАЗОВАНИЯ  

В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ,  
ОТВЕЧАЮЩЕГО ЗАПРОСАМ НАСЕЛЕНИЯ И  

ПЕРСПЕКТИВНЫМ ЗАДАЧАМ ИННОВАЦИОННОГО  
СОЦИАЛЬНО-ОРИЕНТИРОВАННОГО РАЗВИТИЯ  

ГОРОДА КЕМЕРОВО 

ЦЕЛЬ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ  
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ЗАДАЧА НЕ ВЫПОЛНЕНА 

ПРИЧИНЫ: 

 СНИЖЕНИЕ ОБЩЕЙ ЧИСЛЕННОСТИ ДЕТЕЙ 

 УЛУЧШЕНИЕ МАТЕРИАЛЬНОГО СОСТОЯНИЯ СЕМЕЙ , УВЕЛИЧЕНА СУММА ДЕТСКОГО 

ПОСОБИЯ, МАМЫ ОСТАЮТСЯ ДОМА С ДЕТЬМИ 

1.1. ОБЕСПЕЧИТЬ ОХВАТ ДОШКОЛЬНЫМ ОБРАЗОВАНИЕМ ДЕТЕЙ РАННЕГО ВОЗРАСТА – 60% 
1.2. ДОСТИЧЬ СТЕПЕНИ УДОВЛЕТВОРЕННОСТИ КАЧЕСТВОМ ОБРАЗОВАНИЯ – 98%  

ОВЧИННИКОВА Т.Н., ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА УО 
 

  

 ЗАДАЧА 1. 2022-2023 гг.  

2021-2022 гг.  ЗАДАЧА 1. ОБЕСПЕЧИТЬ 60 %  
ДОСТУПНОСТИ КАЧЕСТВЕННОГО ДОШКОЛЬНОГО  
ОБРАЗОВАНИЯ  В ВОЗРАСТЕ ОТ 0 ДО 3-Х ЛЕТ 

 
ДОСТУПНОСТЬ КАЧЕСТВЕННОГО  

ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ   56,6%  



22-26 АВГУСТА 
AUGUST.KEM-2022 
KEMEROVO 

2021-2022 гг.  ЗАДАЧА 2. ПРОДОЛЖИТЬ СОКРАЩЕНИЕ  
РАЗРЫВА В ОБЕСПЕЧЕНИИ УСЛОВИЙ РАВНОГО ДОСТУПА  

К ПОЛУЧЕНИЮ КАЧЕСТВЕННОГО ОБРАЗОВАНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ  КЕМЕРОВО 

 
 ЗАДАЧА ВЫПОЛНЕНА 

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПРОГРАММА РФ  «РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ» 

7 ОУ НА 2024 ГОД  
6 ОУ НА 2025 ГОД 
4 ОУ НА 2026 ГОД 

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ УЧРЕЖДЕНИЯ ВКЛЮЧЕНЫ  

В СТАТИСТИЧЕСКУЮ ФОРМУ ОО – 2 , КАК ТРЕБУЮЩИЕ  

КАПИТАЛЬНОГО РЕМОНТА  

ОТВ.СИГИДА Е.Н., ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА ОУ 
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РЕАЛИЗАЦИЯ НАЦИОНАЛЬНОГО ПРОЕКТА  
«ОБРАЗОВАНИЕ». УСПЕХ КАЖДОГО РЕБЕНКА 

2021 ГОД 

8 660 000 РУБЛЕЙ 
СУБСИДИЯ  
НА СОЗДАНИЕ  
ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ МЕСТ  
ДЛЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО  
ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙ 

8 УЧРЕЖДЕНИЙ  

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ 

2 ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ  

УЧРЕЖДЕНИЯ 

 
1092  
НОВЫХ МЕСТА 
 

2022 ГОД 

5 500 000 РУБЛЕЙ 
СУБСИДИЯ  
НА СОЗДАНИЕ  
ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ МЕСТ  
ДЛЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО  
ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙ 

3 УЧРЕЖДЕНИЯ  

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ 

3 ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ  

УЧРЕЖДЕНИЯ 

 
450  
НОВЫХ МЕСТ 
 

ЦЕЛЬ - СОЗДАНИЕ СИСТЕМЫ ВЫЯВЛЕНИЯ, ПОДДЕРЖКИ И РАЗВИТИЯ СПОСОБНОСТЕЙ И ТАЛАНТОВ ДЕТЕЙ 
И МОЛОДЕЖИ. В РАМКАХ ПРОЕКТА ВЕДЕТСЯ РАБОТА ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ РАВНОГО ДОСТУПА ДЕТЕЙ К АКТУАЛЬНЫМ 
И ВОСТРЕБОВАННЫМ ПРОГРАММАМ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, ВЫЯВЛЕНИЮ ТАЛАНТОВ КАЖДОГО РЕБЕНКА 
И РАННЕЙ ПРОФОРИЕНТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

ОТВ. ГУСЕВА О.В., ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА ОУ 
ОТВ. СЕМЕНОВА А.П., ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА УО 
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РЕАЛИЗАЦИЯ НАЦИОНАЛЬНОГО ПРОЕКТА  
«ОБРАЗОВАНИЕ». ЦИФРОВАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СРЕДА 

2021 ГОД 
2 040 ПЕДАГОГОВ, 

ПОДКЛЮЧЕНЫ  К ПЛАТФОРМЕ  
ЦИФРОВОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЫ 

22 ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ  

УЧРЕЖДЕНИЯ  
ОСНАЩЕНЫ 
ОБОРУДОВАНИЕМ ДЛЯ 
ВНЕДРЕНИЯ ЦИФРОВОЙ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЫ 

 
 

1 ЦЕНТР ЦИФРОВОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙ 
«IT-КУБ» МБОУ ДО 
«СТАНЦИЯ ЮНЫХ 

ТЕХНИКОВ «ПОИСК» 
 
 
 
 

2022 ГОД 
45 % ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ 

УЧАСТВУЮЩИХ В ЭКСПЕРИМЕНТЕ ПО МОДЕРНИЗАЦИИ 
НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО, ОСНОВНОГО ОБЩЕГО И СРЕДНЕГО 
ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ, ОСНАЩЕНЫ КОМПЬЮТЕРНЫМ, 
МУЛЬТИМЕДИЙНЫМ, ПРЕЗЕНТАЦИОННЫМ ОБОРУДОВАНИЕМ 
И ПРОГРАММНЫМ ОБЕСПЕЧЕНИЕМ 

 
12 ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ  

УЧРЕЖДЕНИЯ  
ОСНАЩЕННЫХ 
ОБОРУДОВАНИЕМ ДЛЯ 
ВНЕДРЕНИЯ ЦИФРОВОЙ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЫ 

ЦЕЛЬ - СОЗДАНИЕ И ВНЕДРЕНИЕ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ ЦИФРОВОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЫ, 

А ТАКЖЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ ЦИФРОВОЙ ТРАНСФОРМАЦИИ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ. В РАМКАХ ПРОЕКТА 
ВЕДЕТСЯ РАБОТА ПО ОСНАЩЕНИЮ ОРГАНИЗАЦИЙ СОВРЕМЕННЫМ ОБОРУДОВАНИЕМ И РАЗВИТИЕ ЦИФРОВЫХ 
СЕРВИСОВ И КОНТЕНТА ДЛЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ОТВ. ГУСЕВА О.В., ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА ОУ 
ОТВ. СИГИДА Е.Н., ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА ОУ 
ОТВ. ЛОЙЧЕНКО Ю.А., ЗАВЕДУЮЩИЙ ОТДЕЛОМ ОБЩЕГО И ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  
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РЕАЛИЗАЦИЯ НАЦИОНАЛЬНОГО ПРОЕКТА  
«ОБРАЗОВАНИЕ».СОВРЕМЕННАЯ ШКОЛА 

ЦЕЛЬ - ОБЕСПЕЧЕНИЕ ВОЗМОЖНОСТИ ДЕТЯМ ПОЛУЧАТЬ КАЧЕСТВЕННОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ В УСЛОВИЯХ, ОТВЕЧАЮЩИХ 
СОВРЕМЕННЫМ ТРЕБОВАНИЯМ, НЕЗАВИСИМО ОТ МЕСТА ПРОЖИВАНИЯ РЕБЕНКА, ОРГАНИЗАЦИЮ КОМПЛЕКСНОГО ПСИХОЛОГО-
ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОПРОВОЖДЕНИЯ УЧАСТНИКОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ, А ТАКЖЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ВОЗМОЖНОСТИ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ. 

2275 НОВЫХ МЕСТ 

МБОУ «СОШ № 5» 
МБОУ «СОШ № 45» 

 
1 КОНСУЛЬТАЦИОННЫЙ ЦЕНТР 

«СОЗИДАТЬОБЪЕДИНЯЯ» ПО ОКАЗАНИЮ 
(СЛУЖБЫ) ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ, 
МЕТОДИЧЕСКОЙ И КОНСУЛЬТАТИВНОЙ 
ПОМОЩИ РОДИТЕЛЯМ ДЕТЕЙ 

46 КОНСУЛЬТАЦИОННЫХ СЛУЖБ В ДОУ 

14 КОНСУЛЬТАЦИОННЫХ СЛУЖБ В ОУ 

19 КОНКУРСОВ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МАСТЕРСТВА 

640 ПЕДАГОГОВ ПРИНЯЛИ УЧАСТИЕ В 

КОНКУРСАХ  

5 ПОБЕДИТЕЛЕЙ РЕГИОНАЛЬНОГО ЭТАПА 

3 УЧАСТНИКА ФЕДЕРАЛЬНОГО ЭТАПА 

«УЧИТЕЛЬ ГОДА»  ШКОЛА 36 
«ПЕДАГОГ-ПСИХОЛОГ» ШКОЛА 85 
«ВОСПИТАТЕЛЬ ГОДА» ДЕТСКИЙ САД 14 

600  
ПЕДАГОГОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 
УЧРЕЖДЕНИЙ, ПОВЫСИВШИХ 
КВАЛИФИКАЦИЮ ПО ПРОГРАММЕ 
«ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
КОНСУЛЬТАЦИОННОГО ПУНКТА» 

17 197  УСЛУГ 

ПСИХОЛОГО–ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ, 
МЕТОДИЧЕСКОЙ И КОНСУЛЬТАТИВНОЙ 
ПОМОЩИ ОКАЗАНЫ РОДИТЕЛЯМ 
 

ЗАДАЧА 2. 2022-2023 гг.  
ПОВЫСИТЬ ДОСТУПНОСТЬ И КАЧЕСТВО ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ,  НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО, ОСНОВНОГО ОБЩЕГО, СРЕДНЕГО 
ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ, СООТВЕТСТВУЮЩЕГО СОВРЕМЕННЫМ ТРЕБОВАНИЯМ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА В СФЕРЕ ОБРАЗОВАНИЯ 
ОВЧИННИКОВА Т.Н., ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА УО, СЕМЕНОВА А.П., ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА УО 
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2021-2022 гг.  ЗАДАЧА 3. ПОВЫСИТЬ КАЧЕСТВО ОБРАЗОВАНИЯ  
В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ ГОРОДА КЕМЕРОВО ДО 60% 

ЗАДАЧА НЕ ВЫПОЛНЕНА                   КАЧЕСТВО ПО ГОРОДУ  - 45% 

ДОСТИГЛИ - 10 ОУ:  
НА ЕГЭ  ПОДТВЕРДИЛИ  
РЕЗУЛЬТАТЫ  

КАЧЕСТВО ОБРАЗОВАНИЯ ПО 
ИТОГАМ ГОДА НИЖЕ 60%,  
                       НО!!!! 
КАЧЕСТВО ОБРАЗОВАНИЯ ПО 
ИТОГАМ ЕГЭ ВЫШЕ 60% 
 

23, 94, 36, 41, 11, 25, 8, 7, 31, 
26, 78, 24, 40, 97, 19, 5, 69, 89, 
52, 92, 93, 34, 45 

!  НЕ ДОСТИГЛИ  КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ 60%   -     65 ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ  

ГКЛ, 1, 14, 17, 21, 28, 42, 62, 71, 85  
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РЕЗУЛЬТАТЫ ЕГЭ-2022.КЕМЕРОВО.КУЗБАСС. РОССИЯ. 
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ПРИЧИНЫ НЕВЫПОЛНЕНИЯ ЗАДАЧИ 
 

ЗАДАЧА 3. 2022-2023 гг.  

 НЕОБЪЕКТИВНОЕ ВЫСТАВЛЕНИЕ ОТМЕТОК, ЗАНИЖЕНИЕ, ЗАВЫШЕНИЕ ОТМЕТОК 
ОБУЧАЮЩИМСЯ 

 ПРЕДМЕТНЫЕ ДЕФИЦИТЫ ПЕДАГОГОВ 
 ОТСУТСТВИЕ ОСОЗНАННОГО ОТНОШЕНИЯ К УЧЕБЕ  
 ОТСУТСТВИЕ ПЕРСОНАЛИЗАЦИИ И ИНДИВИДУАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

МАРШРУТА ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ С УЧЕБНОЙ НЕУСПЕШНОСТЬЮ 
 НЕДОСТАТОЧНАЯ АДРЕСНАЯ ПРОФОРИЕНТАЦИОННАЯ РАБОТА  
 НЕДОСТАТОЧНАЯ ВОВЛЕЧЕННОСТЬ В ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 
 

 ПОВЫСИТЬ КАЧЕСТВО ОБРАЗОВАНИЯ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ ГОРОДА КЕМЕРОВО 
ДО 60% 

 ОБЕСПЕЧИТЬ ОБЪЕКТИВНОСТЬ ПРОВЕДЕНИЯ ОЦЕНОЧНЫХ ПРОЦЕДУР В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 
УЧРЕЖДЕНИЯХ Г. КЕМЕРОВО НЕ МЕНЕЕ 95%  

СЕМЕНОВА А.П., ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА УО 
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В 35 ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ РЕАЛИЗУЕТСЯ 

ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ УЧЕБНЫЙ ПЛАН НА УРОВНЕ СОО  

(57%) 

5, 7, 8, 10, 11, 12, 15, 16, 19, 24, 26, 28, 31, 
33, 35, 36, 37, 40, 44, 50, 52, 54, 55, 71, 74, 

78, 82, 85, 90, 91, 94, 95, 96, 97, 99 

2021-2022 гг.  ЗАДАЧА 4. ПРОДОЛЖИТЬ СОЗДАНИЕ  
ПЕРСОНИФИЦИРОВАННОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  

ПРОСТРАНСТВА ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ (ИУП 55%) 

ПРОБЛЕМЫ:  
 СЛАБОЕ АДМИНИСТРИРОВАНИЕ В ВОПРОСАХ РАСПРЕДЕЛЕНИЯ ФОТ, СОСТАВЛЕНИЯ РАСПИСАНИЯ, 

КОНТРОЛЯ ЗА РЕАЛИЗАЦИЕЙ ИУП 
 КАДРОВЫЙ ДЕФИЦИТ  
 ДЕФИЦИТ УЧЕБНЫХ ПЛОЩАДЕЙ В РЯДЕ ШКОЛ 
 ПРЕОБЛАДАНИЕ ПРОФИЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ НАД ИУП 

ЗАДАЧА 4. 2022-2023 гг.  

ПРОДОЛЖИТЬ РАЗРАБОТКУ ИУП, ИОМ НА УРОВНЕ НОО, ООО, СОО ДЛЯ ПРЕОДОЛЕНИЯ 
УЧЕБНОЙ НЕУСПЕШНОСТИ В 55% ОУ    

СЕМЕНОВА А.П., ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА УО 

 ЗАДАЧА ВЫПОЛНЕНА 
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ОТКРЫТИЕ НОВЫХ ПРОФИЛЬНЫХ КЛАССОВ 
2022-2023 УЧЕБНЫЙ ГОД 

В 3 ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 

ОРГАНИЗАЦИЯХ БУДУТ ОТКРЫТЫ 
КЛАССЫ ПСИХОЛОГО – 
ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ 
НАПРАВЛЕННОСТИ  
(ПЕДКЛАССЫ) 

1, 92, 97 
 

В 9 ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 

ОРГАНИЗАЦИЯХ БУДУТ ОТКРЫТЫ 
ИНЖЕНЕРНЫЕ КЛАССЫ 

1, 44, 62, 89, 42, 85, 23, 45, 92 
 

В 2 ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 

ОРГАНИЗАЦИЯХ БУДУТ 
ОТКРЫТЫ МЕДИЦИНСКИЕ 
КЛАССЫ  

5, 62 
 

В 3 ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 

ОРГАНИЗАЦИЯХ БУДУТ 
ОТКРЫТЫ КАДЕТСКИЕ КЛАССЫ 

74, 95,48 
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2021-2022 гг. ЗАДАЧА 5. ПРОДОЛЖИТЬ РАБОТУ  
ПО ПОВЫШЕНИЮ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ ДО 50% В ШНОР  

И/ИЛИ ШКОЛАХ, ФУНКЦИОНИРУЮЩИХ В НЕБЛАГОПРИЯТНЫХ  

СОЦИАЛЬНЫХ УСЛОВИЯХ 

 

ОУ ЕГЭ/ОГЭ ЕГЭ/ОГЭ КАЧЕСТВО ПО 
ШКОЛЕ ЗА ГОД  

КАЧЕСТВО ПО 
ШКОЛЕ ЗА ГОД  

МЕСТО В 
РЕЙТИНГЕ 
ОГЭ/ЕГЭ 
ПО ГОРОДУ 

МЕСТО В 
РЕЙТИНГЕ 
ОГЭ/ЕГЭ 
ПО ГОРОДУ  

2021 % 2022 % 2021 % 2022  % 2021 2022 

7 56 65 53 53 46 16 

10 53 58 42 33 53 37 

74 58 54 37 30 39 51 

77 56,8 41 29 27 57 43 

51 2,8 3,4 28 32 68 67 

68 2,8 3,5 33 32 67 62 

ЗАДАЧА НЕ ВЫПОЛНЕНА                                   КАЧЕСТВО ОБРАЗОВАНИЯ  - 17%  
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ПРИЧИНЫ НЕВЫПОЛНЕНИЯ ЗАДАЧИ  

ЗАДАЧА 5. 2022-2023 гг.  

ОБЕСПЕЧИТЬ ЭФФЕКТИВНОСТЬ ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ СИСТЕМЫ РАБОТЫ СО ШКОЛАМИ С НИЗКИМИ 
РЕЗУЛЬТАТАМИ ОБУЧЕНИЯ ИЛИ ШКОЛАМИ, ФУНКЦИОНИРУЮЩИМИ В НЕБЛАГОПРИЯТНЫХ 
СОЦИАЛЬНЫХ УСЛОВИЯХ       

СЕМЕНОВА А.П., ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА УО 
ДАВЫДОВА И.В., ДИРЕКТОР МБОУ ДПО «НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКИЙ ЦЕНТР» 

1. СЛАБЫЙ КОНТРОЛЬ ЗА КАЧЕСТВОМ ОБРАЗОВАНИЯ В ОУ СО СТОРОНЫ АУП 

2. ВЫСОКАЯ НАГРУЗКА УЧИТЕЛЕЙ 

3. ДЕФИЦИТ КАДРОВ 

4. КОЛЛЕКТИВ НЕ ВОВЛЕЧЕН В ПРОЦЕСС ОБУЧЕНИЯ И САМОРАЗВИТИЯ   

5. НИЗКАЯ МОТИВАЦИЯ К ОБУЧЕНИЮ, САМООБРАЗОВАНИЮ, САМОРАЗВИТИЮ 

 

СУБЪЕКТИВНЫЕ ПРИЧИНЫ:  

ОБЪЕКТИВНЫЕ ПРИЧИНЫ:  

1. ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ УДАЛЕННОСТЬ 51,68 ШКОЛ 
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2021-2022 гг. ЗАДАЧА 6. ПРОДОЛЖИТЬ СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ  
ДЛЯ ОБУЧЕНИЯ ДЕТЕЙ С ОВЗ, ДЕТЕЙ-ИНВАЛИДОВ ЧЕРЕЗ МОДЕРНИЗАЦИЮ  

ИНФРАСТРУКТУРЫ, ТЕХНОЛОГИЙ ДИСТАНЦИОННОГО ОБУЧЕНИЯ И ПОВЫШЕНИЯ 
КВАЛИФИКАЦИИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ 

 ЗАДАЧА ВЫПОЛНЕНА 

В 10 ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 

УЧРЕЖДЕНИЯХ  
ОТКРЫТЫ ОТДЕЛЬНЫЕ КЛАССЫ  
ДЛЯ ДЕТЕЙ С ОВЗ 

80, 15, 65, 39, 74,  
77, 54, 55, 56, 16 

В 2 ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ШКОЛАХ СОЗДАНА 

БЕЗБАРЬЕРНАЯ СРЕДА  
ПУТЕМ РЕАЛИЗАЦИИ НАЦИОНАЛЬНОГО ПРОЕКТА 
«ОБРАЗОВАНИЕ»  
СОВРЕМЕННАЯ ШКОЛА 

100, 20 

СОЗДАТЬ НЕОБХОДИМЫЕ УСЛОВИЯ ДЛЯ ОБУЧЕНИЯ ДЕТЕЙ С ОВЗ, 
ДЕТЕЙ-ИНВАЛИДОВ ЧЕРЕЗ РЕАЛИЗАЦИЮ МЕРОПРИЯТИЙ ПО 
СОЗДАНИЮ БЕЗБАРЬЕРНОЙ СРЕДЫ, ФОРМИРОВАНИЕ МОДЕЛИ 
ИНКЛЮЗИВНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, РАЗВИТИЕ ИНФРАСТРУКТУРЫ И 
ТЕХНОЛОГИЙ ДИСТАНЦИОННОГО ОБУЧЕНИЯ 

ДОЛЯ ДЕТЕЙ-ИНВАЛИДОВ, КОТОРЫМ СОЗДАНЫ 
УСЛОВИЯ ДЛЯ ПОЛУЧЕНИЯ КАЧЕСТВЕННОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ – 100% 
СЕМЕНОВА А.П., ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА УО 
ГРИГОРЬЕВА Н.В., ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА УО 

ЗАДАЧА 6. 2022-2023 гг.                                

2021 ГОД – 249 ДЕТЕЙ С ОВЗ ОБУЧАЛОСЬ В ОТДЕЛЬНЫХ 

КЛАССАХ В ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ШКОЛАХ 

2022 ГОД – 301 РЕБЕНОК С ОВЗ ОБУЧАЕТСЯ В ОТДЕЛЬНЫХ 

КЛАССАХ В ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ШКОЛАХ 

448 ПЕДАГОГОВ, РАБОТАЮЩИХ  

С ДЕТЬМИ С ОВЗ  
ПОВЫСИЛИ КВАЛИФИКАЦИЮ 
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2021-2022 ГГ.  ЗАДАЧА 7. ПРОДОЛЖИТЬ РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ  
ВЫЯВЛЕНИЯ И АДРЕСНОЙ ПОДДЕРЖКИ СПОСОБНОСТЕЙ  

И ТАЛАНТОВ У ДЕТЕЙ И МОЛОДЕЖИ 

 ЗАДАЧА ВЫПОЛНЕНА 

 12 778 ПРИНЯЛИ УЧАСТНИЕ ВО  

 ВСЕРОССИЙСКОМ КОНКУРСЕ  
«БОЛЬШАЯ ПЕРЕМЕНА» 

27 ЗОЛОТЫХ МЕДАЛЕЙ 
17 СЕРЕБРЯНЫХ МЕДАЛЕЙ  
59 БРОНЗОВЫХ МЕДАЛЕЙ   

421 ПЕДАГОГ  ИЗ 68 ОУ 
5 243 ОБУЧАЮЩИХСЯ 5-7 КЛАССОВ 
7 114 ОБУЧАЮЩИХСЯ 8-10 КЛАССОВ 
32 ОБУЧАЮЩИХСЯ ВЫШЛИ В ПОЛУФИНАЛ 

ПОБЕДИТЕЛЬ 
АЛАФИРОВСКИЙ АНДРЕЙ ИЗ 97 ШКОЛЫ   

ПРИЗЕР ФИНАЛА 
ПИВОВАРОВА АННА ИЗ ШКОЛЫ 85  

109 ОБУЧАЮЩИХСЯ И ПЕДАГОГОВ ИЗ 52 

ОУ ПО  33 КОМПЕТЕНЦИЯМ ПРИНЯЛИ 

УЧАСТИЕ  В VII ОКРЫТОМ  РЕГИОНАЛЬНОМ 
ЧЕМПИОНАТЕ «МОЛОДЫЕ ПРОФЕССИОНАЛЫ» 

103 ШКОЛЬНИКА СТАЛИ  
ПОБЕДИТЕЛЯМИ И ПРИЗЕРАМИ  

СОВЕРШЕНСТВОВАТЬ СИСТЕМУ ВЫЯВЛЕНИЯ И АДРЕСНОЙ ПОДДЕРЖКИ СПОСОБНОСТЕЙ И ТАЛАНТОВ У 
ДЕТЕЙ И МОЛОДЕЖИ 

СЕМЕНОВА А.П., ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА УО 
ДАВЫДОВА И.В., ДИРЕКТОР МБОУ ДПО «НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКИЙ ЦЕНТР» 

 

ЗАДАЧА 7. 2022-2023 гг.                                
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2021-2022 ГГ.  ЗАДАЧА 8. ПОВЫСИТЬ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТЬ РАБОТЫ  
С ОДАРЕННЫМИ И ВЫСОКОМОТИВИРОВАННЫМИ ОБУЧАЮЩИМИСЯ  

(НЕ МЕНЕЕ 6 ПОБЕДИТЕЛЕЙ И ПРИЗЕРОВ ВСОШ) 

ЗАДАЧА НЕ ВЫПОЛНЕНА 

УВЕЛИЧЕНИЕ ДОЛИ ДЕТЕЙ, ПРИНИМАЮЩИХ УЧАСТИЕ В КОНКУРСНОМ И ОЛИМПИАДНОМ 
ДВИЖЕНИИ ДО 75%  

СЕМЕНОВА А.П., ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА УО 
ДАВЫДОВА И.В., ДИРЕКТОР МБОУ ДПО «НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКИЙ ЦЕНТР» 

ЗАДАЧА 8. 2022-2023 гг.                                

В 2021 ГОДУ  НА 

МУНИЦИПАЛЬНОМ ЭТАПЕ  

359 ПОБЕДИТЕЛЕЙ И 

ПРИЗЕРОВ  

В 2022 ГОДУ  НА 

МУНИЦИПАЛЬНОМ ЭТАПЕ  

425 ПОБЕДИТЕЛЕЙ И 

ПРИЗЕРОВ  

В 2021 ГОДУ НА 

РЕГИОНАЛЬНОМ ЭТАПЕ  

108 ПОБЕДИТЕЛЕЙ И 

ПРИЗЕРОВ   

В 2022 ГОДУ НА 

РЕГИОНАЛЬНОМ ЭТАПЕ  

111 ПОБЕДИТЕЛЕЙ И 

ПРИЗЕРОВ   

В 2021 ГОДУ НА ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНОМ ЭТАПЕ  

3 ПРИЗЕРА  

ГКЛ  - «ПРАВО», «ЛИТЕРАТУРА» 
ЛИЦЕЙ 89 – «ГЕОГРАФИЯ» 

В 2022 ГОДУ НА ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНОМ 

ЭТАПЕ  

3 ПРИЗЕРА  

ГКЛ  - «ПРАВО»  
ГИМНАЗИЯ 41- «ИСКУССТВО» 
ГИМНАЗИЯ 42 – «ГЕОГРАФИЯ» 



2021-2022 гг.  ЗАДАЧА 9. ПРОДОЛЖИТЬ ФОРМИРОВАНИЕ  
СИСТЕМЫ ВОСПИТАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ В СООТВЕТСТВИИ С АКТУАЛЬНЫМИ  

ИЗМЕНЕНИЯМИ В ДЕЙСТВУЮЩЕМ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВЕ.  

ПРОДОЛЖИТЬ РАБОТУ ПО ВОСПИТАНИЮ СОЦИАЛЬНО ОТВЕТСТВЕННОЙ ЛИЧНОСТИ НА ОСНОВЕ 
ПЕРСОНАЛЬНО ЗНАЧИМЫХ ДЛЯ НЕЕ РЕЗУЛЬТАТОВ 
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 ЗАДАЧА ВЫПОЛНЕНА  

СОЗДАТЬ УСЛОВИЯ ДЛЯ ОРГАНИЗАЦИИ 
ВОСПИТЫВАЮЩЕГО ВНУТРИШКОЛЬНОГО 
ПРОСТРАНСТВА В ОУ 

УВЕЛИЧЕНИЕ ДОЛИ ОБУЧАЮЩИХСЯ, ВОВЛЕЧЕННЫХ В 
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ОБЩЕСТВЕННЫХ ОБЪЕДИНЕНИЙ – 90% 
СЕМЕНОВА А.П., ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА УО 

ЗАДАЧА 9. 2022-2023 гг.   

75 ЮНАРМЕЙСКИХ ОТРЯДОВ  

110 ЛУЧШИХ ЮНАРМЕЙЦЕВ Г. КЕМЕРОВО 

ПРИНЯЛИ УЧАСТИЕ В ПАРАДЕ 9 МАЯ 2022 
ГОДА 

6483 ВОВЛЕЧЕННЫХ В ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

ДЕТСКО-ЮНОШЕСКОГО ВОЕННО-
ПАТРИОТИЧЕСКОГО ОБЩЕСТВЕННОГО 
ДВИЖЕНИЯ «ЮНАРМИЯ» 

15 979 ОБУЧАЮЩИХСЯ ГОРОДА КЕМЕРОВО 

ИМЕЮТ ПУШКИНСКУЮ КАРТУ 

4 932 ОБУЧАЮЩИХСЯ  УЖЕ ВОСПОЛЬЗОВАЛИСЬ 

ПУШКИНСКОЙ КАРТОЙ 

6958  ВОВЛЕЧЕННЫХ В ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ                

ОБЩЕРОССИЙСКОЙ ОБЩЕСТВЕННО-
ГОСУДАРСТВЕННОЙ ДЕТСКО-ЮНОШЕСКОЙ 
ОРГАНИЗАЦИИ «РОССИЙСКОЕ ДВИЖЕНИЕ 
ШКОЛЬНИКОВ 

ОТКРЫТО 21 ПЕРВИЧНОЕ ОТДЕЛЕНИЕ РДШ 

48 ТЕАТРАЛЬНЫХ КОЛЛЕКТИВОВ (64%)  

61 222 ОБУЧАЮЩИХСЯ ПРИНЯЛИ УЧАСТИЕ  

В ПРОЕКТЕ «РАЗВИВАЮЩАЯ СУББОТА 
КЕМЕРОВСКОГО ШКОЛЬНИКА» 



 
 
 

СФОРМИРОВАТЬ СИСТЕМУ 
ОРГАНИЗАЦИИ ВОСПИТАНИЯ И 

СОЦИАЛИЗАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

УРОВЕНЬ ВОВЛЕЧЕННОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ  В ПАТРИОТИЧЕСКОЕ 

НАПРАВЛЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ – 56% 
СЕМЕНОВА А.П., ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА УО 
ОВЧИННИКОВА Т.Н., ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА УО 
ГРИГОРЬЕВА Н.В., ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА УО 
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ЗАДАЧА 10. 2022-2023 гг.   

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ  
«КЕМЕРОVO.ZAPOДИНУ»  
СТАРТ 01.09.2022г. 

РЕАЛИЗАЦИЯ НАЦИОНАЛЬНОГО ПРОЕКТА  
«ОБРАЗОВАНИЕ». ПАТРИОТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ 

ЦЕЛЬ - ОБЕСПЕЧЕНИЕ ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ СИСТЕМЫ ПАТРИОТИЧЕСКОГО ВОСПИТАНИЯ ГРАЖДАН РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ. В 
РАМКАХ ПРОЕКТА ВЕДЕТСЯ РАБОТА ПО РАЗВИТИЮ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ ОБЩЕГО И 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, ПРОВЕДЕНИЮ МЕРОПРИЯТИЙ ПАТРИОТИЧЕСКОЙ НАПРАВЛЕННОСТИ 

ПОДПРОЕКТ 
«ИСТОРИЯ ГЕРОЯ» 

В ШКОЛАХ РАБОТАЮТ 65 МУЗЕЕВ  

БОЛЕЕ 15 000 УЧЕНИКОВ ПРИНЯЛИ УЧАСТИЕ В ПРОЕКТЕ  

БОЛЕЕ 80 МЕРОПРИЯТИЙ ПРОВЕЛИ В МУЗЕЯХ ШКОЛ ГОРОДА  

30 000 
ОБУЧАЮЩИХСЯ ДЕТСКИХ 
САДОВ И ШКОЛ ПРИНЯЛИ 
УЧАСТИЕ 
ВО ВСЕРОССИЙСКИХ, 
РЕГИОНАЛЬНЫХ 
И МУНИЦИПАЛЬНЫХ 
МЕРОПРИЯТИЯХ  
ПАТРИОТИЧЕСКОЙ 
НАПРАВЛЕННОСТИ 

БОЛЕЕ ДЕСЯТИ ЛЕТ 
ПРОВОДЯТЬСЯ В 

ШКОЛАХ УРОКИ 
ГОРОДА ДЛЯ 1-11 

КЛАССОВ 

УПРАВЛЕНИЕ 
ОБРАЗОВАНИЯ
АДМИНИСТРАЦИИ
ГОРОДА КЕМЕРОВО

С СЕНТЯБРЯ ПО МАЙ 2021-2022 УЧЕБНОГО ГОДА В РАМКАХ 

ВСЕРОССИЙСКОЙ ВАХТЫ ПАМЯТИ НА ПОСТ №1 ГОРОДА КЕМЕРОВО 

ЗАСТУПИЛИ 30 ЮНАРМЕЙСКИХ ОТРЯДОВ, БОЛЕЕ 500 ЮНАРМЕЙЦЕВ  



СОВЕРШЕНСТВОВАТЬ УСЛОВИЯ ДЛЯ 
СОЦИАЛЬНОЙ АДАПТАЦИИ И ИНТЕГРАЦИИ В 
ОБЩЕСТВО ДЕТЕЙ-СИРОТ И ДЕТЕЙ ОСТАВШИХСЯ 
БЕЗ ПОПЕЧЕНИЯ РОДИТЕЛЕЙ 

ОРГАНИЗАЦИЯ КОМПЛЕКСНОГО ПСИХОЛОГО-
ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОПРОВОЖДЕНИЯ 100% 
ОБУЧАЮЩИХСЯ В СИСТЕМЕ ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
ГРИГОРЬЕВА Н.В., ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА УО 

2021-2022 ГГ.  ЗАДАЧА 10. СОВЕРШЕНСТВОВАТЬ УСЛОВИЯ ДЛЯ СОЦИАЛЬНОЙ 
АДАПТАЦИИ И ИНТЕГРАЦИИ В ОБЩЕСТВО ДЕТЕЙ-СИРОТ И ДЕТЕЙ, ОСТАВШИХСЯ 
БЕЗ ПОПЕЧЕНИЯ РОДИТЕЛЕЙ НЕ МЕНЕЕ 75% 

. 
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ЗАДАЧА 11.  2022-2023 гг.    

РЕАЛИЗУЕТСЯ ПРОЕКТ "КУРС НА УСПЕХ»  
 

УСИЛЕНА СИСТЕМА ПРОФОРИЕНТАЦИИ ДО ПОСТУПЛЕНИЯ В ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ 
ОРГАНИЗАЦИИ 

100% ВЫПУСКНИКОВ И УЧАЩИХСЯ 8 КЛАССОВ ЖИЛИ В ТРЕНИРОВОЧНОЙ КВАРТИРЕ, СОЗДАННОЙ 

ВО ВСЕХ ДЕТСКИХ ДОМАХ, С ЦЕЛЬЮ РАЗВИТИЯ СОЦИАЛЬНЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ И ФОРМИРОВАНИЯ 
НАВЫКОВ ВЕДЕНИЯ ДОМАШНЕГО ХОЗЯЙСТВА 

 
 

В ДЕТСКИХ ДОМАХ СОЗДАНЫ АССОЦИАЦИИ ВЫПУСКНИКОВ 

 
 

ПРОВОДЯТСЯ ЮРИДИЧЕСКИЕ КОНСУЛЬТАЦИИ  

 
 

ОКАЗЫВАЮТСЯ МЕРЫ СОЦИАЛЬНОЙ, ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ ПОМОЩИ ПРИ ВОЗНИКНОВЕНИИ ПРОБЛЕМ. 

 ЗАДАЧА ВЫПОЛНЕНА 



ШКОЛЬНАЯ 
ВОЛЕЙБОЛЬНАЯ  
ЛИГА 

ПРИНЯЛО УЧАСТИЕ 1588 ОБУЧАЮЩИХСЯ ИЗ 53 ОУ  

ПОБЕДИТЕЛИ СРЕДИ ЮНОШЕЙ  - ОУ 94 
ПОБЕДИТЕЛИ СРЕДИ ДЕВУШЕК – ОУ 15 

2021-2022 ГГ.  ЗАДАЧА 11. СОЗДАТЬ В ОУ УСЛОВИЯ ДЛЯ РАЗВИТИЯ ФИЗИЧЕСКОЙ 
КУЛЬТУРЫ И СПОРТА СРЕДИ ДЕТЕЙ КАК ЭФФЕКТИВНОГО СРЕДСТВА  

ПРИВЛЕЧЕНИЯ К ЗОЖ 
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ОХВАТ СПОРТИВНЫМИ СОБЫТИЯМИ  
В 2021 -2022 гг.  

БОЛЕЕ 50 000 ОБУЧАЮЩИХСЯ И 

ВОСПИТАННИКОВ 

ГОРОДСКАЯ 
СПАРТАКИАДА 
ШКОЛЬНИКОВ 

ПРИНЯЛИ УЧАСТИЕ 
БОЛЕЕ 5 000 
ОБУЧАЮЩИХСЯ ИЗ 66 
ОУ 

6 ВИДОВ СПОРТА: ВОЛЕЙБОЛ (ОТДЕЛЬНО СРЕДИ ДЕВУШЕК 

И ЮНОШЕЙ), БАСКЕТБОЛ (ОТДЕЛЬНО СРЕДИ ДЕВУШЕК И 
ЮНОШЕЙ), ЛЕГКАЯ АТЛЕТИКА, ЛЫЖНЫЕ ГОНКИ, 
ШАХМАТЫ, ПЛАВАНИЕ 

1  МЕСТО  - ГИМНАЗИЯ №25 
2  МЕСТО  - СОШ №93 
3  МЕСТО  - ГИМНАЗИЯ №21 
  

1  МЕСТО  ООШ №39 
2  МЕСТО  ООШ №51 
3  МЕСТО  ООШ №46 

 ЗАДАЧА ВЫПОЛНЕНА 



КУЗБАССКАЯ 
СПОРТИВНАЯ 
ШКОЛЬНАЯ ЛИГА 

ОБЩЕЕ КОЛИЧЕСТВО УЧАСТНИКОВ -  
18 846 ЧЕЛОВЕК 

В ОБЩЕМ ЗАЧЕТЕ  

ГОРОД КЕМЕРОВО ЗАНЯЛ ПЕРВОЕ 
МЕСТО ИЗ 20 ГОРОДОВ 

ЧЕМПИОНАТ 
ШКОЛЬНОЙ 
БАСКЕТБОЛЬНОЙ ЛИГИ 
«КЭС-БАСКЕТ» 

ПРИНЯЛИ УЧАСТИЕ 37 КОМАНД 
ЮНОШЕЙ И 17 КОМАНД ДЕВУШЕК 
(648 ЧЕЛОВЕК). 

ПОБЕДИТЕЛИ СРЕДИ КОМАНД ЮНОШЕЙ - 

ГИМНАЗИЯ №21 
СРЕДИ ДЕВУШЕК - СБОРНАЯ КОМАНДА 

ГИМНАЗИЯ №25 

ВСЕКУЗБАССКИЕ 
СПОРТИВНЫЕ ИГРЫ 
МЛАДШИХ 
ШКОЛЬНИКОВ 
«СМЕЛОСТЬ БЫТЬ 
ПЕРВЫМИ» 

 
ОБЩЕЕ КОЛИЧЕСТВО УЧАСТНИКОВ -  
БОЛЕЕ 3 000 ЧЕЛОВЕК 

 
ПОБЕДИТЕЛИ В ПИОНЕРБОЛЕ 

РЕГИОНАЛЬНОГО ЭТАПА  - СОШ №85 
ПОБЕДИТЕЛЬ РЕГИОНАЛЬНОГО ЭТАПА В 

ШАХМАТАХ –  ЛИЦЕЙ №62  
 

ПРЕЗИДЕНТСКИЕ 
СОСТЯЗАНИЯ 

ОБЩЕЕ КОЛИЧЕСТВО УЧАСТНИКОВ -  
288 ЧЕЛОВЕК 
 

ПОБЕДИТЕЛЬ МУНИЦИПАЛЬНОГО ЭТАПА -

КОМАНДА –КЛАСС ГИМНАЗИЯ №21 
НА РЕГИОНАЛЬНОМ ЭТАПЕ  

ГИМНАЗИИ №21 ЗАНЯЛИ ВТОРОЕ 
МЕСТО 

ПРЕЗИДЕНТСКИЕ 
СПОРТИВНЫЕ ИГРЫ 

ПОБЕДИТЕЛЬ МУНИЦИПАЛЬНОГО 
ЭТАПА - КОМАНДА СОШ №85 

 
 
 

ПОБЕДИТЕЛЬ РЕГИОНАЛЬНОГО ЭТАПА 

СБОРНАЯ КОМАНДА СОШ №85 

ВСЕРОССИЙСКИЕ 
СПОРТИВНЫЕ ИГРЫ 
ШКОЛЬНЫХ 
СПОРТИВНЫХ КЛУБОВ 

ПОБЕДИТЕЛЬ  РЕГИОНАЛЬНОГО 
ЭТАПА –  СОШ №85  
 

НА ФЕДЕРАЛЬНОМ УРОВНЕ КОМАНДА 

ДЕВОЧЕК СОШ №85 ЗАНЯЛА 3 МЕСТО 
«ПЛАВАНИЕ» И 3 МЕСТО «ТЕННИС» 

МАССОВЫЙ ШКОЛЬНЫЙ СПОРТ. ИТОГИ 
22-26 АВГУСТА 
AUGUST.KEM-2022 
KEMEROVO 

ПОБЕДИТЕЛИ И ПРИЗЕРЫ «ПРЕЗИДЕНТСКИЕ СПОРТИВНЫЕ ИГРЫ» И «ПРЕЗИДЕНТСКИЕ СОСТЯЗАНИЯ» ВНОСЯТСЯ В ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 
ИНФОРМАЦИОННЫЙ РЕСУРС «ТАЛАНТ И УСПЕХ»  ФОНД О ДЕТЯХ, ПРОЯВИВШИХ ВЫДАЮЩИЕСЯ СПОСОБНОСТИ 



ОТКРЫТОЕ СОРЕВНОВАНИЕ ПО ШАХМАТАМ СРЕДИ 
ШКОЛЬНИКОВ ГОРОДА КЕМЕРОВО «ШКОЛЬНАЯ 
ШАХМАТНАЯ ЛИГА»  

ПРИНЯЛИ УЧАСТИЕ  40 ОУ  

400 УЧАСТНИКОВ 

ВСЕРОССИЙСКИЕ СОРЕВНОВАНИЯ  
ПО ШАХМАТАМ «БЕЛАЯ ЛАДЬЯ»  

ПРИНЯЛИ УЧАСТИЕ 12 

КОМАНД ОУ  

ГИМНАЗИЯ №41 -
ПОБЕДИТЕЛЬ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО И 
РЕГИОНАЛЬНОГО ЭТАПОВ 

ВСЕРОССИЙСКИЕ СОРЕВНОВАНИЯ 
«ЧУДО- ШАШКИ 2022» 

УЧАСТВОВАЛО 16 

КОМАНД ОУ 

ПОБЕДИТЕЛЬ  - КОМАНДА 

СОШ №14 
 

ВСЕРОССИЙСКИЙФИЗКУЛЬТУРНО-
СПОРТИВНЫЙ КОМПЛЕКС «ГТО» 

47 831 УЧАЩИЙСЯ 

ОУ ЗАРЕГИСТРИРОВАН 
НА ОФИЦИАЛЬНОМ 
ИНТЕРНЕТ-САЙТЕ ГТО 
(75,9%) 

26 745 ЧЕЛОВЕК 
ИМЕЮТ 
ЗНАКИ ОТЛИЧИЯ  ГТО 

«МИНИ – ФУТБОЛ В ШКОЛУ»  ПРИНЯЛИ УЧАСТИЕ 95 КОМАНД  ИЗ  45 ОУ -  908 ЧЕЛОВЕК  

СОЗДАТЬ УСЛОВИЯ В ОУ ДЛЯ РАЗВИТИЯ 
ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА СРЕДИ 
ДЕТЕЙ КАК ЭФФЕКТИВНОГО СРЕДСТВА 
ПРИВЛЕЧЕНИЯ К ЗОЖ 

УВЕЛИЧЕНИЕ ДОЛИ ОБУЧАЮЩИХСЯ, ЗАНИМАЮЩИХСЯ В 
СПЕЦИАЛИЗИРОВАННЫХ СПОРТИВНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ ДО 10% 
СЕМЕНОВА А.П., ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА  УО 
ОВЧИННИКОВА Т.Н. ,ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА  УО 
ГРИГОРЬЕВА Н.В. ,ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА  УО 

МАССОВЫЙ ШКОЛЬНЫЙ СПОРТ. ИТОГИ 

ЗАДАЧА 12. 2022-2023 гг.  
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СОЗДАТЬ УСЛОВИЯ И МЕХАНИЗМЫ 
УСТОЙЧИВОГО РАЗВИТИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

УВЕЛИЧЕНИЕ ДОЛИ ДЕТЕЙ, ОХВАЧЕННЫХ 
ПРОГРАММАМИ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ ДО 80% 
СЕМЕНОВА А.П., ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА УО 

2021-2022 гг.  ЗАДАЧА 12. ОБЕСПЕЧИТЬ РАЗВИТИЕ  
ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ДЛЯ УВЕЛИЧЕНИЯ ОХВАТА ДЕТЕЙ  

ОТ 5 ДО 17 ЛЕТ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫМ ОБРАЗОВАНИЕМ ДО 76% 

 
ЗАДАЧА НЕ ВЫПОЛНЕНА                                      ОХВАТ  - 65% 

ПРИЧИНЫ: 
1. ПРОВЕРКА БОЛЬШОГО КОЛИЧЕСТВА ПРОГРАММ, РАЗРАБОТАННЫХ УЧРЕЖДЕНИЯМИ.  
2. СЛОЖНОСТИ ПРИ РАЗРАБОТКЕ ПРОГРАММ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ В СООТВЕТСТВИИ С    
ТРЕБОВАНИЯМИ  
3. НЕДОСТАТОЧНАЯ ИНФОРМАЦИОННАЯ РАБОТА ПО ПОЛУЧЕНИЮ СЕРТИФИКАТОВ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ  ДЕТЕЙ В ВОЗРАСТЕ ОТ 5 ДО 18 ЛЕТ.  
4. ПРИЕМ ДЕТЕЙ НА ПРОГРАММЫ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ОДНИХ И ТЕХ ЖЕ ДЕТЕЙ 2 И БОЛЕЕ РАЗ. 
 

ЗАДАЧА 13. 2022-2023 гг.                                

ДЕКАБРЬ 2021 ГОДА  

69680 ДЕТЕЙ ПОЛУЧИЛИ СЕРТИФИКАТЫ  

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  (85,5 %) 

1979 ПРОГРАММ НАХОДИТСЯ  

В НАВИГАТОРЕ  
ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
ДЕТЕЙ КУЗБАССА  



2021-2022 ГГ. ЗАДАЧА  13. ОБЕСПЕЧИТЬ ЭФФЕКТИВНОЕ ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ  
СИСТЕМЫ РАБОТЫ ПО САМООПРЕДЕЛЕНИЮ И ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОРИЕНТАЦИИ  

ОБУЧАЮЩИХСЯ  ДЛЯ ПРИОБРЕТЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ЗНАНИЙ И НОВЫХ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ НАВЫКОВ, СООТВЕТСТВУЮЩИХ ПЕРСПЕКТИВНЫМ ПРОФЕССИЯМ И 
СПЕЦИАЛЬНОСТЯМ 

  . 
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 ЗАДАЧА ВЫПОЛНЕНА 

24 199 УЧАЩИХСЯ ПРИНЯЛИ УЧАСТИЕ В «ЕДИНОМ ДНЕ 

ПРОФОРИЕНТАЦИИ» 

9 992 ШКОЛЬНИКОВ ПРОШЛИ В ПРОФТЕСТИРОВАНИИ И 

ПРОФДИАГНОСТИКЕ  

4 251 ШКОЛЬНИК 4–11 КЛАССОВ ПРИНЯЛИ УЧАСТИЕ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ПРОБАХ 

 
 

125 УЧАЩИХСЯ СТАЛИ УЧАСТНИКАМИ ПРОЕКТА «БИЗНЕС. СТАРТ. 

ЮНОСТЬ», ОРГАНИЗОВАННОГО ЦЕНТРОМ ПОДДЕРЖКИ 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА ГОРОДА КЕМЕРОВО И МУНИЦИПАЛЬНЫМ 
ПРОФОРИЕНТАЦИОННЫМ ЦЕНТРОМ «НАВИГАТОР»  

3 600 ШКОЛЬНИКОВ ПРИНЯЛИ УЧАСТИЕ В 

ПРОФОРИЕНТАЦИОННЫХ ЭКСКУРСИЯХ И МАСТЕР -КЛАССАХ 

1005 ШКОЛЬНИКОВ 7-11 КЛАССОВ ПРИНЯЛИ УЧАСТИЕ В ПРОЕКТЕ 

«ДЕНЬ ТЕНЕЙ» 

ОБЕСПЕЧИТЬ ЭФФЕКТИВНОСТЬ ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ СИСТЕМЫ 
РАБОТЫ ПО САМООПРЕДЕЛЕНИЮ И ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 
ОРИЕНТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ДЛЯ ПРИОБРЕТЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ЗНАНИЙ И НОВЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 
НАВЫКОВ, СООТВЕТСТВУЮЩИХ ПЕРСПЕКТИВНЫМ ПРОФЕССИЯМ И 
СПЕЦИАЛЬНОСТЯМ 

УВЕЛИЧЕНИЕ ДОЛИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ ПРОГРАММАМ,  
ОХВАЧЕННЫХ МЕРОПРИЯТИЯМИ, 
НАПРАВЛЕННЫМИ НА РАННЮЮ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНУЮ ОРИЕНТАЦИЮ ДО 35% 
СЕМЕНОВА А.П., ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА УО 

ЗАДАЧА 14.  2022-2023 гг.   
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2021-2022 гг.  ЗАДАЧА 14. РАЗРАБОТАТЬ МОНИТОРИНГ  

ЭФФЕКТИВНОСТИ  РУКОВОДИТЕЛЕЙ ОУ 

ПРИКАЗ УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЯ  
ОТ 14.06.2022 № 649  
«ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ФОРМЫ 
АТТЕСТАЦИОННОЙ СПРАВКИ 
РУКОВОДИТЕЛЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ОРГАНИЗАЦИИ НА 2022 ГОД» 

 ЗАДАЧА ВЫПОЛНЕНА 



2021-2022 ГГ.  ЗАДАЧА 15.  СОЗДАТЬ УСЛОВИЯ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА ПОВЫШЕНИЕ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО УРОВНЯ РУКОВОДЯЩИХ И ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ ПОСРЕДСТВОМ 
ОБЕСПЕЧЕНИЯ ДОСТУПНОСТИ КАЧЕСТВЕННОГО ДПО НЕ МЕНЕЕ 80%  ОТ ФАКТИЧЕСКОГО УРОВНЯ  
 

86%  РУКОВОДИТЕЛЕЙ, ЗАМЕСТИТЕЛЕЙ 

РУКОВОДИТЕЛЕЙ ПРОШЛИ 
ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ  

 ЗАДАЧА ВЫПОЛНЕНА 
81%  ПЕДАГОГОВ ПРОШЛИ ПОВЫШЕНИЕ 

КВАЛИФИКАЦИИ ПО  44  ПРОГРАММАМ 

 

100% ПЕДАГОГОВ, РАБОТАЮЩИХ В 1-Х,5-Х 

КЛАССАХ,  ГОТОВЫ РАБОТАТЬ ПО 
ОБНОВЛЕННЫМ ФГОС 

ПОВЫСИТЬ  УРОВЕНЬ ПРОФЕССИОНАЛИЗМА РУКОВОДИТЕЛЕЙ И ПЕДАГОГОВ ЧЕРЕЗ 
ПРОГРАММУ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ «ОБУЧЕНИЕ ШКОЛЬНЫХ УПРАВЛЕНЧЕСКИХ 
КОМАНД» НЕ МЕНЕЕ 10 % ОТ ОБЩЕГО ЧИСЛА ОУ 

ДАВЫДОВА И.В., ДИРЕКТОР МБОУ ДПО «НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКИЙ ЦЕНТР» 

ЗАДАЧА 15.  2022-2023 гг.   
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2021-2022 ГГ.  ЗАДАЧА 16. ПРОДОЛЖИТЬ ПРИВЛЕЧЕНИЕ РУКОВОДЯЩИХ И  
ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ НА ВАКАНТНЫЕ ДОЛЖНОСТИ,  
В ТОМ ЧИСЛЕ ИЗ СУБЪЕКТОВ РФ.  

 ЗАДАЧА ВЫПОЛНЕНА 

НАЗНАЧЕНЫ 14 РУКОВОДИТЕЛЕЙ 

ОУ  - 20, 89, 12, 90, 46, 101, 82, 
94, 19,15, 11     
ДОУ – 166, 219 
 

ПОДГОТОВЛЕН КАДРОВЫЙ РЕЗЕРВ 
ДОУ   

39 ЧЕЛОВЕК  ПО 
МУНИЦИПАЛЬНОМУ ПРОЕКТУ  
«КОМАНДА РОСТА» 
 

ПОДГОТОВИТЬ КАДРОВЫЙ РЕЗЕРВ РУКОВОДИТЕЛЕЙ ОУ ПО МУНИЦИПАЛЬНОМУ 
ПРОЕКТУ  «КОМАНДА РОСТА» 

ДАВЫДОВА И.В., ДИРЕКТОР МБОУ ДПО «НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКИЙ ЦЕНТР» 

ЗАДАЧА 16.  2022-2023 гг.   



2021-2022 ГГ.  ЗАДАЧА 17. ПРОДОЛЖИТЬ РАБОТУ ПО ПРИВЛЕЧЕНИЮ В 
ОТРАСЛЬ МОЛОДЫХ ПЕДАГОГОВ НЕ МЕНЕЕ 5% ОТ ОБЩЕЙ ЧИСЛЕННОСТИ 
ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ 

 

311 – МОЛОДЫХ СПЕЦИАЛИСТОВ СО СТАЖЕМ 

РАБОТЫ ОТ 0 ДО 3-Х ЛЕТ  

ЗАДАЧА НЕ ВЫПОЛНЕНА           ДОЛЯ МОЛОДЫХ СПЕЦИАЛИСТОВ – 4,3 %   

1034 ПЕДАГОГОВ ПРИНЯТО В 2021 - 2022 

УЧЕБНОМ ГОДУ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ 
УЧРЕЖДЕНИЯ 

 ОТСУТСТВИЕ КОМФОРТА В КОЛЛЕКТИВЕ 
 ОТСУТСВУЕТ НАСТАВНИК 
 НЕЭФФЕКТИВНОЕ НАСТАВНИЧЕСТВО 

РАЗРАБОТАТЬ И ВНЕДРИТЬ МЕХАНИЗМ СТИМУЛИРОВАНИЯ НЕПРЕРЫВНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
РОСТА ПЕДАГОГОВ, ИХ МОТИВАЦИИ К ПОВЫШЕНИЮ КАЧЕСТВА РАБОТЫ, СОЗДАТЬ УСЛОВИЯ ДЛЯ 
РАЗВИТИЯ ПРОФЕССИОНАЛИЗМА РАБОТНИКОВ ОБРАЗОВАНИЯ 

СЕМЕНОВА А.П., ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА ОУ 
ОВЧИННИКОВА Т.Н. ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА ОУ 

ГРИГОРЬЕВА Н.В. ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА ОУ 
ДАВЫДОВА И.В., ДИРЕКТОР МБОУ ДПО «НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКИЙ ЦЕНТР» 

 

ЗАДАЧА 17.  2022-2023 гг.   

ПРИЧИНЫ 
 ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ УДАЛЕННОСТЬ ОУ 
 НИЗКАЯ ЗАРПЛАТА 
 ОТСУТСВУЮТ МЕРЫ ПОДДЕРЖКИ В ОУ 

2023  - ГОД ПЕДАГОГА  
И НАСТАВНИКА  
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2021-2022 ГГ.  ЗАДАЧА 18. ОБЕСПЕЧИТЬ РАБОТУ МУНИЦИПАЛЬНОГО 
ЦЕНТРА НАСТАВНИЧЕСТВА 

 

 ОТКРЫТА СЕТЕВАЯ  ИННОВАЦИОННАЯ ПЛОЩАДКА «ВНЕДРЕНИЕ ЦЕЛЕВОЙ МОДЕЛИ 
НАСТАВНИЧЕСТВА В ОУ» 

 КЕЙС-СЕССИЯ «НОРМАТИВНО-ПРАВОВОЕ РЕГУЛИРОВАНИЕ ВНЕДРЕНИЯ ЦЕЛЕВОЙ МОДЕЛИ 
НАСТАВНИЧЕСТВА В ОУ» 

 SMART-СЕССИЯ «НОРМАТИВНО-ПРАВОВОЕ РЕГУЛИРОВАНИЕ ВНЕДРЕНИЯ ЦЕЛЕВОЙ МОДЕЛИ 
НАСТАВНИЧЕСТВА В ОУ» 

 СЕМИНАР - МЕТОДИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ В УСЛОВИЯХ 
ВНЕДРЕНИЯ ЦЕЛЕВОЙ МОДЕЛИ НАСТАВНИЧЕСТВА  

 СЕМИНАР-ПРАКТИКУМ «МЕТОДИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ ВНЕДРЕНИЯ ЦЕЛЕВОЙ МОДЕЛИ 
НАСТАВНИЧЕСТВА» 

 ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ МАСТЕРСКАЯ «ВНЕДРЕНИЕ ЦЕЛЕВОЙ МОДЕЛИ НАСТАВНИЧЕСТВА ПО ФОРМЕ 
«РАБОТОДАТЕЛЬ-СТУДЕНТ» 

 ДИСКУССИОННАЯ ОНЛАЙН-ПЛОЩАДКА «10 ВОПРОСОВ НАСТАВНИКУ» 

МОЛОДЫХ СПЕЦИАЛИСТОВ – 311 
НАСТАВНИКОВ - 148 

 ЗАДАЧА ВЫПОЛНЕНА 



СОВЕРШЕНСТВОВАТЬ СИСТЕМУ 
РАБОТЫ ПО УВЕЛИЧЕНИЮ ОХВАТА 
ГОРЯЧИМ ПИТАНИЕМ ОБУЧАЮЩИХСЯ 
8-11 КЛАССОВ ОУ 

УВЕЛИЧЕНИЕ ОХВАТА ГОРЯЧИМ ПИТАНИЕМ ДО 90% 
ОВЧИННИКОВА Т.Н., ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА УО 
ПАНЬКОВА А.Ю., ДИРЕКТОР МАУ «ШКОЛЬНОЕ 
ПИТАНИЕ» 

2021-2022 гг.  ЗАДАЧА19. СОВЕРШЕНСТВОВАТЬ СИСТЕМУ РАБОТЫ ПО УВЕЛИЧЕНИЮ 
ОХВАТА ГОРЯЧИМ ПИТАНИЕМ ОБУЧАЮЩИХСЯ 8-11 КЛАССОВ ОУ НЕ МЕНЕЕ 60%. 

ЗАДАЧА 18. 2022-2023 гг.  
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 ЗАДАЧА ВЫПОЛНЕНА                                   ОХВАТ  - 61,2% 

 МЕНЮ СКОРРЕКТИРОВАНО С УЧЕТОМ РЕЗУЛЬТАТОВ АНКЕТИРОВАНИЯ ШКОЛЬНИКОВ 8-11 
КЛАССОВ 

 100 % ОРГАНИЗОВАЛИ РАБОТУ БУФЕТОВ И ЛИНИИ РАЗДАЧИ, УВЕЛИЧИЛИ АССОРТИМЕНТ 
БУФЕТНОЙ ПРОДУКЦИИ, ОРГАНИЗОВАЛИ РАБОТУ ВЕНДИНГОВЫХ АППАРАТОВ 

 ОБУЧАЮЩИЕСЯ 8-11 КЛАССОВ ВОВЛЕЧЕНЫ В КОНКУРС «ВРЕМЯ БЫТЬ ЛИДЕРОМ» В РАМКАХ 
АКЦИИ «ЗДОРОВОЕ ПИТАНИЕ ШКОЛЬНИКА»  И ПАРТИИ " ЕДИНАЯ РОССИЯ" ПРОЕКТА  «МИР 
ВОЗМОЖНОСТЕЙ» 
 

         8 ПОБЕДИТЕЛЕЙ РЕГИОНАЛЬНОГО ЭТАПА НАГРАЖДЕНЫ ПУТЕВКАМИ В «АРТЕК» 

 
 В АПРЕЛЕ 2022 Г. ПРОВЕДЕН МАСШТАБНЫЙ МАРАФОН ШКОЛЬНОГО ПИТАНИЯ С УЧАСТИЕМ 

ШЕФ-ПОВАРА ИНСТИТУТА ОТРАСЛЕВОГО ПИТАНИЯ ГРИГОРИЯ МОСИНА И ОБУЧАЮЩИХСЯ 8-
11 КЛАССОВ 

ЧТО СДЕЛАНО: 



2021-2022 ГГ.  ЗАДАЧА 20. ПРОДОЛЖИТЬ СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ПО 
АНТИТЕРРОРИСТИЧЕСКОЙ ЗАЩИЩЕННОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ 
ГОРОДА КЕМЕРОВО 
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ПРОДОЛЖИТЬ СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ПО АНТИТЕРРОРИСТИЧЕСКОЙ 
ЗАЩИЩЕННОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ 
ГОРОДА КЕМЕРОВО 

СИГИДА Е.Н., 
ЗАМЕСТИТЕЛЬ 
НАЧАЛЬНИКА УО 

ОСНОВАНИЕ: 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА РФ ОТ 2 АВГУСТА 2019 Г. N 1006 
"ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ТРЕБОВАНИЙ К АНТИТЕРРОРИСТИЧЕСКОЙ ЗАЩИЩЕННОСТИ ОБЪЕКТОВ (ТЕРРИТОРИЙ) 
МИНИСТЕРСТВА ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ И ОБЪЕКТОВ (ТЕРРИТОРИЙ), ОТНОСЯЩИХСЯ К СФЕРЕ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МИНИСТЕРСТВА ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ, И ФОРМЫ ПАСПОРТА БЕЗОПАСНОСТИ 
ЭТИХ ОБЪЕКТОВ (ТЕРРИТОРИЙ)" 

ИЗ СРЕДСТВ МЕСТНОГО БЮДЖЕТА ВЫДЕЛЕНО  23 200 000 РУБЛЕЙ ДЛЯ СОЗДАНИЯ УСЛОВИЙ 

ПО АНТИТЕРРОРИСТИЧЕСКОЙ ЗАЩИЩЕННОСТИ В ОУ ГОРОДА КЕМЕРОВО  
(ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА КЕМЕРОВО № 176 ОТ 27.01.2022) 
 

188 ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ ПОЛУЧИЛИ СРЕДСТВА 

ЗАДАЧА 19. 2022-2023 гг.  

 ЗАДАЧА ВЫПОЛНЕНА                                    
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СОВЕРШЕНСТВОВАТЬ УСЛОВИЯ ДЛЯ 
ПОЛНОЦЕННОГО И БЕЗОПАСНОГО ОТДЫХА И 
ОЗДОРОВЛЕНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ  В ВОЗРАСТЕ ДО 
18 ЛЕТ 

УВЕЛИЧЕНИЕ ОХВАТА ВСЕМИ ФОРМАМИ ОТДЫХА И 
ОЗДОРОВЛЕНИЯ ДО 73% 
ОВЧИННИКОВА Т.Н., ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА ОУ  

 ЗАДАЧА ВЫПОЛНЕНА 

2021-2022 гг.  ЗАДАЧА  21. СОВЕРШЕНСТВОВАТЬ УСЛОВИЯ ДЛЯ 
ПОЛНОЦЕННОГО И БЕЗОПАСНОГО ОТДЫХА И ОЗДОРОВЛЕНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 
ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ В ВОЗРАСТЕ ДО 18 ЛЕТ НЕ МЕНЕЕ 67 % 

ЗАДАЧА 20. 2022-2023 гг.  

ОХВАТ ЛЕТНИМ ОТДЫХОМ  
 

112 ЛАГЕРЕЙ С ДНЕВНЫМ ПРЕБЫВАНИЕМ В ШКОЛАХ И ДЕТСКИХ САДАХ – 10 200 ДЕТЕЙ 

4 ЗАГОРОДНЫХ ЛАГЕРЯ  - 3 500 ДЕТЕЙ  

 РАБОТА В ЗАГОРОДНЫХ ЛАГЕРЯХ ОРГАНИЗОВАНА ПО ПРОГРАММЕ «ПУТЕШЕСТВИЕ ПО РОССИИ» 
 ОРГАНИЗОВАНЫ ТЕМАТИЧЕСКИЕ СМЕНЫ «ИЗУЧЕНИЕ ФОРАНЦУЗСКОГО ЯЗЫКА», «СПОРТ», 

«БРЕЙКДАНС», «ЮНЫЙ ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНИК», «РОУПП-СКИПИНГ», «БАЛЕТ» 
 ПАТРИОТИЧЕСКИЕ СМЕНЫ «РАЗВЕДЧИК», «ДЕСАНТНИК» 

БОЛЕЕ 100 ПРОГРАММ В НАВИГАТОРЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ КУЗБАССА 

ДЕВИЗ ЛЕТА – 2022  - «ZА РОДИНУ, ZДОРОВЬЕ И РАZВИТИЕ! 



21. СОЗДАТЬ УСЛОВИЯ ДЛЯ СОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ 
ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКИХ МЕХАНИЗМОВ В 
МУНИЦИПАЛЬНОЙ СИСТЕМЕ ОБРАЗОВАНИЯ 

ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА БЮДЖЕТНОГО 
ПЛАНИРОВАНИЯ – 95%  
ГУСЕВА О.В., ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА УО 
 

22. ОБЕСПЕЧИТЬ ВЫПОЛНЕНИЕ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ ПУТЕМ 
СОХРАНЕНИЯ КОНТИНГЕНТА ОБУЧАЮЩИХСЯ И 
ВОСПИТАННИКОВ 
 

ДОЛЯ ВЫПОЛНЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ 
– 95%  
ГУСЕВА О.В. ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА УО 
ОВЧИННИКОВА Т.Н. ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА 
УО 
СЕМЕНОВА А.П., ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА УО 
ГРИГОРЬЕВА Н.В. ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА УО 

23. ОБЕСПЕЧИТЬ УСЛОВИЯ ДЛЯ РАЗВИТИЯ 
ЦИФРОВОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЫ В ОО 
 

ВНЕДРЕНИЕ В 100% ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 
ОРГАНИЗАЦИЙ ЦОС, ЭФФЕКТИВНОЕ 
ИСПОЛЬЗОВАНИЕ 
СЕМЕНОВА А.П., ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА УО 
 

24. СОДЕЙСТВОВАТЬ РАСШИРЕНИЮ 
ВОЗМОЖНОСТЕЙ ПРИМЕНЕНИЯ ЦИФРОВЫХ 
ТЕХНОЛОГИЙ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ ПРОЦЕССЕ 
ЧЕРЕЗ РЕАЛИЗАЦИЮ ЦЕЛЕВОЙ МОДЕЛИ ЦОС 

УВЕЛИЧЕНИЕ ДОЛИ ОО, ИСПОЛЬЗУЮЩИХ 
СЕРВИСЫ ИСП ЦОС ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ – 90% 
СЕМЕНОВА А.П., ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА УО 

ЗАДАЧИ НА 2022-2023 УЧЕБНЫЙ ГОД 
22-26 АВГУСТА 
AUGUST.KEM-2022 
KEMEROVO 



25. УТВЕРДИТЬ МОДЕЛЬ ИНКЛЮЗИВНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ В ГОРОДЕ КЕМЕРОВО ДО 
31.12. 2022 ГОДА.  

СЕМЕНОВА А.П., ЗАМЕСТИТЕЛЬ 
НАЧАЛЬНИКА УО 
ГРИГОРЬЕВА Н.В. ЗАМЕСТИТЕЛЬ 
НАЧАЛЬНИКА УО 
 

26. РАЗРАБОТАТЬ И ВНЕДРИТЬ МОНИТОРИНГ 
КАЧЕСТВА ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ ДО 31.12.2022 
 

СЕМЕНОВА А.П., ЗАМЕСТИТЕЛЬ 
НАЧАЛЬНИКА УО 

27. РАЗРАБОТАТЬ И ПРОВЕСТИ МОНИТОРИНГ 
ЦИФРОВОЙ ГРАМОТНОСТИ РУКОВОДЯЩИХ И 
ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ И ЦИФРОВОЙ 
ЗРЕЛОСТИ ОО 
 

СЕМЕНОВА А.П., ЗАМЕСТИТЕЛЬ 
НАЧАЛЬНИКА УО 
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